ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ADC NIMES 2023
-PROCES-VERBAL DU 27 SEPTEMBRE 2023-

L’Assemblée Générale Ordinaire s’est tenue en présentiel le 27 septembre 2023 lors des 50 JNEF de
NIMES, présidée et animée par Daniel CARASCO -Président-.

Le quorum étant atteint, I’Assemblée peut délibérer valablement.

1) PROCES-VERBAL DE L’AGO DU PARIS DU 21 SEPTEMBRE 2022

Il est adopté a I'unanimité des membres présents et représentés.

2) RAPPORT MORAL 2022 -DANIEL CARASCO PRESIDENT-

En conclusion, Daniel CARASCO affirme des évolutions nécessaires pour |’association :
e que I’ADC « se politise » et prenne des positions politiques ;

e que I’ADC soit plus présente dans les instances ;
e que I’ADC poursuive la clarification de notre communication ;
e Et mémessil’ADC a de I'avenir dans un monde numérique, rien ne remplacera la fraternité...

Il est voté et adopté a I'unanimité des membres présents et représentés.

3) RAPPORT D’ACTIVITE VIE POLITIQUE 2022 -BETTY DERACHE VICE-PRESIDENTE EN CHARGE DU
POLITIQUE-

Ce rapport, présenté par Betty DERACHE -Vice-présidente en charge du politique-, fait état de son bilan durant
I'année 2022.

e la «vie politique de 'ADC » s’est nourrie de I'actualité des différents secteurs d’activité : solidarité et
engagement aupreés des exclus du Ségur.

e L’engagement politique de I’ADC a pu se lire au rythme des newsletters. Les écrits, au cours de cette
année, ont été plus nombreux.

Participation HAS et lien avec la vie politique
e Betty DERACHE -Vice-présidente a la vie politique- en tant que titulaire
o Nicole GENESTE -Administratrice- en tant que suppléante

e Présence de I’ADC a deux comités de concertation, sur les thémes de I’évaluation, de la participation
des usagers et des travaux sur les recommandations de bonnes pratiques professionnelles.

e Participation a I’écriture/relecture de la recommandation sur le trouble du développement.



La vie politique de I'association, c’est aussi la recherche permanente et constante, ce qui nous rassemble au-dela
de nos différences, et notre ancrage dans nos régions et territoires.

4)

RAPPORT D’ACTIVITES 2022 -PATRICK LACOMBE-

Plusieurs points sont évoqués :

Les réunions mensuelles du Bureau

Les Conseils d’Administration trimestriels

L’Assemblée Générale Extraordinaire : modifications Statuts : articles 1 & 4

L’Assemblée Générale Ordinaire

Les Conseils d’Orientation Stratégique

Les commissions bimestrielles « Protection de I'Enfance » et « PA-PH »

Les visioconférences des membres du groupe « communication »

Le vote des JNEF 2024 a NANCY

La programmation des JNEF 2025 dans la Région ARA

Les visioconférences mensuelles du Comité Ethique et temps d’échange éthique

Les JNEF de PARIS qui ont été d’une grande qualité, tant sur le fond que sur le c6té convivial.
Les « 50 ans » de I’Association, une histoire riche et plurielle, des moments forts en émotion
Les matinées de rencontres, réunions régionales

La publication, tout au long de I'année de Newsletters, de positions politiques...

Il est voté et adopté a I'unanimité des membres présents et représentés.

5)

5)

RAPPORT D’ACTIVITES DES REGIONS 2022 -JACKY CLAVEL VICE-PRESIDENT EN CHARGE DES
REGIONS-

Présentation d’un bilan de la fonction de vice-président en charge des régions (depuis octobre 2021). (Cf.
Rapport d’Activités des régions)

RAPPORT FINANCIER 2022 -GILLES MELONI TRESORIER-

Présentation du compte de résultat au 31/12/2022 et de la situation financiére.

Débat autour des adhésions (en diminution) et des JNEF (moins de participants) qui font vivre
I’association.

Question récurrente : forme des JNEF (durée...)

Il est voté et adopté a I'unanimité des membres présents et représentés.

6)

RAPPORT COMMUNICATION 2022 -XAVIER MEIGNIN VICE-PRESIDENT EN CHARGE DE LA

COMMUNICATION

Présentation du rapport concernant :

2022 : année « phase diagnostic »

Poursuite des réflexions de la commission (créée en 2021)
La visibilité de I'association sur le site et les réseaux sociaux
La refonte du site pour 2023

Création d’un espace forum pour les adhérents

Les newsletters



7)

ELECTIONS AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Renouvellement Membres Conseil Administration 2023/2026 : 3 candidatures individuelles recues pour 4
postes.

Proposition d’'une candidature individuelle, Manuelle MARTI. Validée a I'unanimité.
Renouvellement Membres Conseil Administration proposés par les régions et validés a I'unanimité.
Renouvellement Membres Comité Ethique : 3 candidatures individuelles recues pour 3 postes vacants.

Liste proposée par les Régions : 29 sieges dont 4 candidatures — 10 postes restent vacants.

- DERACHE Betty ARA

- LEROUX Stéphanie NORMANDIE

- LOUBET Serge OCCITANIE OUEST
- MAZERAT Florence ILE DE FRANCE

Candidatures individuelles : 4 sieges dont 4 a pourvoir -91 votants-

- COHEN Didier Elu
- FARGIER Cyril Elu
- MARTI Emmanuelle Elue
- SOLANA David Elu

8) ELECTIONS AU COMITE D’ETHIQUE : 3 siéges a pourvoir -91 votants-

- CAUSSE Alexis Elu
- HUBLIN Catherine Elue
- PELLETIER Jean-Emmanuel Elu

9) COTISATION 2024

A l'unanimité, il est décidé les tarifs suivants :
o 80 € tarif « normal »

o 40 € pour les personnes en formation, en retraite, en recherche d’emploi

o Adhésion gratuite la premiere année apres obtention du CAFDES ou d’un dipléme au regard du
Décret 2007-221 du 19 février 2007.

10) JNEF A VENIR

-2024 GRAND-EST
-2025 ARA

11) RAPPORT DU COMITE ETHIQUE 2022 — CHRISTELLE AUDUREAU — PIERRE COLNOT
Réélection de Christelle AUDUREAU a la présidence.

Concernant le poste de secrétaire, Pierre COLNOT, souhaitant passer le relais car étant investi dans la
préparation des JNEF 2024, Didier COHEN est élu a ce poste.

Le Comité Ethique s’est réuni a dix reprises, toujours en visioconférence. Participation de la Présidente
aux réunions du COS.

Organisation de temps d’échanges éthiques.

Patrick LACOMBE
Secrétaire



